\. ool gulalsll gussasll s geo
\ IIA «@%L.X | SCOOIWAI | I.I

- y—i Morocco L'nstitut des Auditeurs Internes maroc

SEMINAIRE : « LA COMMUNICATION ORALE ET LA REDACTION DES ECRITS EN AUDIT
INTERNE, CONFORMEMENT AUX NOUVELLES NORMES 2025 »

Dates : Le 27 & 28 Octobre 2025 De 09h00 a 17h30 (2 journées)
Lieu : Un Hotel 4 ou 5 étoiles a Casablanca

Participants : Description :

; iezl?tonsat.’lis de l'audit interne e La réussite d'une mission d'Audit Interne dépend en grande partie de la
- AUdIteurs Internes qualité de la communication orale et écrite des auditeurs afin d'instaurer
- Contrdleurs internes . ! A . .
- Risk managers un climat de confiance et amener les audites a collaborer et a adhérer au
- Responsables opérationnels ayant une processus d'audit interne. ) ' _ _
responsabilité en audit interne e De cette communication vont dependre |'acceptation des actions
d'amélioration et leur mise en place.
e L'TIA Global vient de mettre en ceuvre des nouveaux nomes depuis le 9
Janvier 2025 qui font de la communication un principe fondamental pour
la création d'un climat de confiance entre les auditeurs, les parties

prenantes et les audités.

Objectifs de la formation :

e Maitrise de la communication orale en audit interne.

e Maitrise les techniques des écrits afin de réussir la rédaction des papiers
de travail, des tableaux des risques et des TFfAs et des rapports d’Audit
Interne lors de la réalisation des missions.

e Communiquer efficacement les résultats des missions aux parties

Jurees prenantes et assurer le suivi des plans d'actions d'améliorations.
- 2 journées. e Dresser les bilans d'Audit Interne en mettant en exergue la valeur
ajoutée stratégique de I'Audit Interne pour la maitrise des risques et
Horaires : I'amélioration du controle interne, de la gouvernance et de la
performance.
- 09h00 - 17h30
- Le 27 828 Octobre 2025 Contenu de formation :

L'exécution des activités d'audit interne implique que les auditeurs internes
communiquent de maniére efficace et participative avec les parties prenantes,
le management, les collaborateurs responsables et les audités :

I). La communication Orale :

A. L'importance de la communication dans I'’Audit Interne.
B. L'instauration d’'une communication positive et efficace.
e Vendre I'Audit Interne aux Audités ;
e Entretenir et améliorer I'image de marque de I'Audit Interne.

C. La Gestion des entretiens en Audit Interne :
e Prise de connaissance ;
e Vérifications ;
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e Validations. (Echanger sur les sujets factuels, faire adhérer les Audités,
convaincre, négocier...)

D. La gestion des réunions :
e D'ouverture,
e De validation, de cl6ture, de présentation des rapports,
e De présentation du Bilan annuel de I'Audit Interne.

II). La Communication écrite :
A. La Communication écrite en Audit Interne :
Principes et normes relatives a la communication écrite

B. La Décision de mission :

C. La rédaction :

e Des FARS ;

e Des rapports détaillés ;

e Des rapports de synthese ;

e De la lettre de transmission des rapports ;

D. Le suivi de la mise en place des recommandations :

e Le plan d'action ;

e Les comptes rendus périodiques ;

e Lesuiviinsitu ;

e Le Tableau de Bord de I'Audit Interne ;

e Le Bilan semestriel et annuel de I'Activité de I’Audit Interne.

e Salle mise a disposition par IIA Maroc a Casablanca
e Support du séminaire
e (Cas pratiques

Séminaire animé par : Mr Mohamed BARNIA
Docteur en gestion spécialité « Audit Interne et contréle interne et risk management », Expert

international certifié CIA et CRMA, Ancien président de I'TIA-Maroc et de I'UFAI, Ancien
président du comité d‘audit de la confédération européenne ECIIA, Ancien membre du conseil
d’‘administration de I'TIA-International, Ancien Ambassadeur de I'TIA-International, Past
Senior vice chairman de I’AFIA(Fédération africaine).
Le formateur dispose de plus de 45 d’expérience en comptabilité et finance et en tant que
Directeur d’Audit Interne dans un grand organisme.

Il est Conférencier et Consultant international
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BULLETIN D'INSCRIPTION A LA FORMATION

« LA COMMUNICATION ORALE ET LA REDACTION DES ECRITS EN AUDIT INTERNE,

CONFORMEMENT AUX NOUVELLES NORMES 2025 »
Dates : Le 27 & 28 Octobre 2025 (de 09h00 a17h30— Heure de Casablanca, Maroc)

Lieu : Un Hotel 4 ou 5 étoiles a Casablanca

Entreprise :

Contact :
Fonction :
Adresse :
Tél :
E-mail :

PERSONNES A INSCRIRE

Unefacturevousseraadresséedésréceptiondevotreinscription.
Lepaiementestaeffectuerobligatoirementavantleséminaire

Signature du Responsable & Cachet de I'organisme

Frais de participation au séminaire :

= Membre de I'TTA-MAROC a jour de sa cotisation annuelle : 5 500 MAD HT (+ TVA) /personne
= Non membre de I'TTA-MAROC : 6 000 MAD HT (+ TVA) /personne

Précisions importantes :

= Lesparticipantssontpriésdeseconnecter 15 minutes avant I'heure de début de la formation.

= Les participants peuvent bénéficier du tarif réduit en réglant leur cotisation annuelle a I'ITA-MAROC au moment de
I'inscription auséminaire.

= L'annulationdel’inscriptiondoitétrefaite48havantlatenueduséminaire, a défautlapersonneconcernéeserafacturée.

Paiement:

= Le bulletin d'inscription étant renseigné, signé et cacheté par le Responsable (représentant de I'organisme), est a
retournerparmaila : office.manager@iiamaroc.org
= Le réglement s'effectue par virement bancaire au compte de I'TTA-MAROC domicilié a :

Crédit Agricole du Maroc- Agence 377 Casa Zerktouni- CASABLANCA, RIB :225780037704366651011202
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Bd Sidi Mohamed Ben Abdellah Résidence Belle vue, Imm. B, Etage 2 Bureau 1 Casablanca 20160-Maroc
Tél. : +212 522 2244 22; Fax: +212 5 22 22 47 47

Email : info@ilamaroc.org ; Site web : www.iiamaroc.org

m https://www.linkedin.com/company/iia-maroc-amaci

https://web.facebook.com/IIA-Maroc-1696825577236360/
IIA Maroc




